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Sintesi del progetto per la “Sperimentazione e l’erogazione di 
competenze trasversali di livello superiore”. 

 

 

L’Istituto Tecnico Armellini di Roma ha proposto un progetto di formazione 

nell’ambito del P.O.R. Lazio, obiettivo 3, FSE annualità 2000-2006, nella Misura C3, 

avviso S.E.L.E.C.T.S. per la “SPERIMENTAZONE E L’EROGAZIONE DI  

COMPETENZE TRASVERSALI DI  LIVELLO SUPERIORE”. 

La proposta formativa si inserisce all’interno della promozione ed il miglioramento 

della formazione professionale, dell’istruzione e dell’orientamento. Essa si rivolge a 

giovani disoccupati in possesso del diploma secondario ed è volta ad un rapido ed 

efficace rafforzamento delle competenze necessarie ad intraprendere ovvero 

proseguire con profitto gli studi universitari o post-diploma, migliorando la fruizione 

della formazione al fine di evitare la dispersione universitaria ed aumentare 

contestualmente le opportunità occupazionali.  

Il percorso, di breve durata, prevede attività formative di interesse generale per 

fornire competenze trasversali utili nell’università e nel mondo del lavoro; tra queste 

hanno particolare rilievo le competenze linguistiche ed informatiche. 

Gli approfondimenti linguistici riguarderanno la lingua inglese e offriranno la 

possibilità di apprendere e usare correttamente questa lingua secondo i canoni stabiliti 

dalla Comunità Europea. 

Le attività informatiche privilegeranno le conoscenze e le competenze sia teoriche 

che pratiche previste dagli  standard  internazionali. 

Inoltre la proposta formativa comprende delle attività di orientamento che assumono 

come fruitore non l’individuo in astratto, ma lo studente, in quanto impegnato ad 

ottimizzare la sua relazione con il contesto universitario. Tali attività promuoveranno 

la costruzione di una competenza organizzativa che consenta di riconoscere ed 



utilizzare le  risorse del contesto circostante, lo sviluppo di una competenza 

progettuale e di una committenza formativa. 

Il percorso formativo presenta, infine, un modulo di 12 ore relativo all’applicazione 

del D. lgs. 626/94, di informazione/formazione sulla prevenzione e sicurezza nei 

luoghi di lavoro. 

In considerazione del fatto che la formazione proposta dovrà produrre effetti per 

persone in possesso di diploma secondario che vogliano iscriversi, ovvero siano già 

iscritte, presso un ateneo universitario o istituto di Alta Formazione, il livello di 

approfondimento e preparazione degli interventi sarà altamente qualificato e rilascerà 

certificazioni riconosciute in relazione ai livelli di competenza indicati nel Quadro 

Comune Europeo di Riferimento. 

Per una sintesi più completa del progetto cliccare qui. 

 

 

 

 

 

 

  


